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Приложение Jtlb4

к Порядку формирования Муниципального
ЗаДаНИЯ На ОКаЗаНИе IчtУIrИЦИПаЛЬНЫХ УСЛУГ
(выполнение работ) в отношении

муниципальных 1"rреждений
МО <Дкидинский район> и финансового
обеспечения выполнениlI
Муниципального задания

СоГJIАrrrF-|*ВNs И
О порядке и условиrtх предоставления субсидии

на финансовое обеспечение выполнениrI муницип:rльного задания

с" Петропавловка (

мку Управление образования Дкидинского района в лице начальника Прушеновой ольги

Юрьевны, действуюЩего на основаниИ Устава, именуемыЙ в дальнейшем <Учредитель), с одной

стороны, и МБ.ЩОУ ПетропавЛовскиЙ детскиЙ сад ЛЬ3 <dtолосою>, в лице Разгильдеевой

Людмплы Мпхайловпы, действующего на основании Устава, именуемое в даЛЬНеЙШеМ

<<учреждение>>, с другой стороны, совместно именуемые Стороны, в целях выполнения

Муниципального задания на оказание МуницлгпЕlльньIх усJгуг (выполнение работ) закIIЮЧИЛИ

настоящее Соглашение о ни)кеследующем.

1. Предмет Соглашения

1"1. Предплетом настоящего Соглашения является определение порядка и УСЛОВИЙ

предоставлениlI из бюджета МО (Джидинский район> субсидии на финансовое ОбеСПеЧеНИе

выполнениrI Учреждением Муниципального задания на оказание тvtуниципЕlJlьных УСЛУГ

(выполнения работ), установленного Учредителем (далее - Субсидия).

1,2. Муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение РабОТ),

установленное Учредителем (даlrее - муниципzlльное задание), является неотъемлеluОЙ чаСТЬЮ

настоящего Соглаrпения.

2, Обязанности и права Сторон
2.|, В целях выполнения настоящего Соглашения Учреждение обязуется:

а) качественно и своевременно предоставлятъ муниципальные услуги (выполнять рабОТЫ) В

соответствии с поJц/ченным Nry,ницип{rльным заданием, федера-ltьными законами, ЗаКОНаМИ

Ресгryблики Бурятия, Решениями Совета деry,гатов пЩжидинского района, иными федеРаЛЬНЫМИ
нормативными правовыми актами, иными нормативIIыN4и правовыI\dи актами РеспубликИ БУРЯТИЯ И

норп,Iативными правовыми актами МО <Дкидинский район>;
б) Оказывать муниципальные услуги (выполнять работы) не нюке показателеЙ,

характеризующих к&IIество и объем п{униципальных уолуг (работ), установленных мунициПЕlльнЬiМ

заданием;

в) обеспсчивать для представителей Учредителя возможность коIпролировать процесс

оказанiя IчI}IIиt_{ипzlльньtх услуг (выполrrенпч работ) п},тем предОставленця неОбХОДИМЫХ

.щаклчIзнтов хо запросам Учредлrтеля и создавать ttеоб:;одиfoIые условия для работы лслIiностItых
:пlц У.:рэдителr- Iiри проведеi{ии ими провеl)ок, в IIастIIости, дшя озIIа::оNIлеIIия с необ_,,rслrj\IымII

докрtеiiтами;
г) в устенорленныl'л Учредителепt сFок выполнять его предписани;r -!,]ПРОСеГ,{

качестьенного, своевреN{еI{ногО и В полно]ýI объеме оказанIш услуг (выполнеl;ия работ),

уотановленных муниципztльным заданием;

и



д)представлятьУчреДителюотчетностьобисполнениимУниципалЬногозаДания
установленные Учредителем сроки согласно требованиям к отчетности об исполнеЕ

муниципzrЛьногО задания, являющего неоТЪеIчlлеМой частью настоящего Соглашения;

е) использовать предоставленн},ю из бюджета МО <<,Щжидинский район> субсидию по

целевому нzвначению;

ж) оформить с обслуживающим банком соглашение о безакцептном списании денежных

средств со счета Учреждения в сл)лае их нецелевого использования с предоставлением его

за"еренной копии Учредителю в течение 30 рабочих дней с даты закJIючени,l настоящего

Соглашения (дlя автономного учреждения);

з) своевременно информировать Учредителя об изменении условий окЕвания

муниципальньtх усл)г (выполнения работ), которое может повлиять на изменение размера

Субсидии.

2.2. Учрежление вправе обращаться к Учредителю с предIожением о внесении изменений в

м}ниципальное задание, в тоМ числе в пок{rзатели, характериз},ющие качество и (или) объем

окzвываемых услуг (выполняемых работ), а также в рчrзмер Субсидии в связи с изменением в

м}циципальном задании показателей, характериз},ющих качество и (или) объем оказываемыхуслуг

(выполняемьrх работ).

2.3. Изменение puцMepa Субсилии оформляется пугем подписания сторонами дополнительного

соглашения к настоящему Соглашению.

2,4. В целях выполнения riастоящего Соглашения Учредитель обязуется :

а) предоставить из бюджета Мо <,щжилинский район> Субсидlло в сроки, установленные

пунктом 3.3. настоящего Соглашения;

б) осуществлять методическое руководство по предоставлению муяиципальных услуг

(выполненrло работ).

2.5. Учредитель вправе:

а) изменитЬ размеР предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашеrпrем Субсидии в

течение срока выполнения муниципального заданиJI В сл)л{ае внесени,I соответствующих изменений

в муниципaшьное задание гrугем подписания Сторонами дополнительного соглашения к

настоящему Соглашению ;

б)реличитьразМерСУбсидииВсл)лrаеВнесенияизмененийВнормаТиВныеииные
правовые акты, устанавливающие требования к ок&}анию lчtуниципutльных усJtуг (выполнению

работ), внесения изменений или принятия нормативных и иных правовых актов, влекущих

изменения потребности в объеме бюджетньж ассигнований;

в) уменьшить рд!мер Субсидии и (или) потребовать частичныil или полный возврат

предоставленной Учрежденшо Субсидии в соответствии с фактическим исполнением

Ndуниципального задания в меньшем объеме, чем это предусмотено м)лиципальным заданием, а

также в слrIае выявлениrI нецелевого, неэффективного использования средств Субсидии, экономии

бюджетньж средств по итогам проведения торгов, запроса котировок;

г) направить предписание Учреяцению дIя принятия им мер по устранению нарушений по

вопросам качественного, своевременного и в полном объеме окzвания услуl, (выполнения работ),

установленньж муниципzlльным заданием;



д) осуществлять контроль за выполнением Учреждением муниципiulьного задания, целевым
использованием Субсидии и надлежащим использованием Учреждением настоящего Соглашения,
в том числе путем проведения проверок Учреждения не реже 1раза в год.

3. Порядок предоставления Субсидии

3,1. Финансовое обеспечение выполнения муниципального заданиJI в соответствии с tц/нктом 1.i.

настоящего Соглашения осуществляется в форме предоставления Субсидий за счет и в пределrlх

бюджетных ассигнований, предусмотренных Решением сессии Совета деtýдатов Щжидинского

района от 29.|2.2023 года Ns37 (О бюджете МО <Джидинский район) на 2024 год и плановыЙ

период 2025-2026 rr.>

3.2. Размер Субсидии, предоставляемой Учреждению составляет 20 400 620100 рублей 00 копеек.

3,З, Субсидия перечисляется на лицевой счет, открытый Учреждению в ,Щжидинском отдел УФК по

Республике Бурятия, по заявительной форме согласно потребности.

З.4. Остаток Субсидии в сл)^{ае невыполнения объема муниципального задания подлежит изъятию

в рirзмере стоимости фактически не оказанных усл},г (не выполнения работ) до оконtIания тек)лцегО

финансового года с изменением муниципzшьного задания в соответствии с подпунктом (а) пункта

2.5. настоящего Соглашения.

З,5. Изъятие остатка Субсидии

установленного на текущий год,

периодом"

в слrIае невыполнения объема м},ниципального заданиrI,

осуществляется в течение 1 месяца след},ющего за отчетным

4, Ответственность Сторон

4.1. За невыполнение или ненадлежащее выпол ение условий настоящего Соглашения Стороны
несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.2. Нецелевое использование Субсидий влечет наJIожение штрафа на руководителя Учреждения в

соответствии со статьей 15.14 Кодекса Российской Федерации об административных
правонарушениях.

4"З, При оказании м},ниципirльных усл},г (выполнении работ) с нарупением установленных
муниципzшьным заданием в предписании Учредlтгеля, принимает меры по их устранению за счет
собственных средств.

5. Порядок рirзрешения споров

5.1, Все споры и разногласия между Учредителем и Учреждением, возникIпие в ходе исполнениrI

настояIцего Соглашения, разрешаются týдем переговоров, а в сл)лrае недости)кениlI согласия во

время переговоров - в АрбитрzDкном суле Республики Бурятия"

6. Порялок вступления в силу и срок действия Соглашения

6.tr. Настояrцее Соглашение считается закJIюченным и вступает в силу с0 дня ег0 подписания

Сторонами.

6.2, Настоящее Соглашение действует с 01.01.2024 rодапо ЗI.|2.2024 rода вкJIючительно.



а_. а,

7, Порядок изменени,I, расторжениJI Соглашения

7"tr" Изменениrt в настоящее Соглашение вносятся по соглашению между УчредителеIlя и

учреждением, оформляются в письменной форме гrугем подписания Сторонами дополнительного

соглашения к настоящему Соглашению,

',..2.В сл)чае расторжения Соглашения (в том числе в связи с неисполнением иJIи ненадлежащим

исполнением Учреждением принятых по Соглашению обязательств) неиспользованные Субсидии,

выделеннЫе из бюдЖета МО <,Щдtидинский район> в соответствии о настоящим Соглашением,

подлежат перечисленlто в бюддет Мо <джидинский район> в течение 15 дней со дня расторжения

соглашения,

7.з. В сл)лае не перечисления Субсидии в установленные сроки в добровольном порядке

УчредителЬ вправе осуществиТь безакцегrгное списание средств со счЕта Учреждения" При

невозможности списаниJI средств в безакцептном порядке возврат Субсидии в бюджет МО

к,щщидинский район> осуществляется в соответствии с действующим законодательством,

8. Общие положения

8.1" Настоящее Соглашение составлено в дв}х экземплярах, имеющих равную юридиtIескую сI4Iry,

по одному для каждой из Сторон.
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